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LO ZERO -SEI E I TAVOLI PARITETICI REGIONALI: IL PUNTO DI VISTA DEL SINDACATO E LE POSSIBILI PROPOSTE 

 

L’intervento di CGIL Lombardia si propone di chiarire la differenza causata dalla presenza 
di due differenti Tavoli “paritetici” in Lombardia. 
Uno, quello effettivamente paritetico (più tecnico), di confronto, istituito presso l’Ufficio 
Scolastico Regionale e il secondo (più politico), interistituzionale regionale, sempre di 
confronto ( e monitoraggio), costituito dagli interlocutori istituzionali (ANCI, USR, Comune 
di Milano ecc.) insieme agli Stakeholder territoriali tra i quali sono state inserite anche le 
OO.SS. confederali e di categoria. Entrambi i Tavoli hanno svolto un ruolo di condivisione 
e analisi della Programmazione regionale nonché delle Linee Guida regionali per la 
realizzazione dei Coordinamenti Pedagogici territoriali. L’intervento si propone anche di 
evidenziare il ruolo propositivo e “dialettico” svolto dalle Organizzazioni Sindacali nello 
spazio “conquistato” all’interno del Tavolo interistituzionale regionale sino ad oggi. 
 


