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SEMINARIO DI FORMAZIONE

“LEGGE 15 DEL 4 MARZO 2009 E DECRETO LEGISLATIVO DI
ATTUAZIONE DELLA LEGGE 15/09”

La FLC Cgil di Roma e del Lazio e I’Associazione Proteo Fare Sapere del Lazio
organizzano un seminario di formazione destinato ai Dirigenti Scolastici ed ai
Presidi Incaricati di Roma e del Lazio, iscritti /o0 simpatizzanti, sui temi su
indicati.

Il Seminario si svolgera a Roma il 27 Ottobre 2009

presso la sede della FILT CGIL di Piazza Vittorio 113
(metro A - fermata Piazza Vittorio Portone d’ingresso accanto ad OVIESSE)

al 3°piano nella sala “ Soldini *

| lavori inizieranno alle ore 10,00 e si concluderanno alle ore 14,00

PROGRAMMA

Ore 9,45 Registrazione dei partecipanti
Ore 10 Inizio Relazioni

Relazioneranno : Gianni Carlini Responsabile Nazionale dei Dirigenti Scolastici della FLC
CGIL, ed i Dirigenti Scolastici Antonino Titone, Roberta Fanfarillo ed Angelo Marinelli

RIFORMA DEL LAVORO NELLA P.A.; VALUTAZIONE DELLE STRUTTURE E DEL
PERSONALE; MERITO E PREMIALITA’;
MISURAZIONE,VALUTAZIONE E TRASPARENZA DELLA PERFORMANCE;SOGGETTI DEL
PROCESSO DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE; CRITERI PER LA DIFFERENZIAZIONE
DELLE VALUTAZIONI; NUOVE NORME GENERALI SULL'ORDINAMENTO DEL LAVORO
NELLA P.A.; DIRIGENZA PUBBLICA; CONTRATTAZIONE COLLETTIVA NAZIONALE ED
INTEGRATIVA; SANZIONI DISCIPLINARI E RESPONSABILITA'DEI DIPENDENTI PUBBLICI

Ore 14,00 Ritiro Attestati

Il seminario e gratuito ed a numero chiuso , con precedenza per gli iscritti FLC Cgil e Proteo
E’ opportuno confermare la propria partecipazione inviando un fax al n.0646200435 o una e-mail a

a.titone@flcgil.it entro venerdi 23 ottobre p.v.

Giulietta Ottaviano Antonino Titone
Presidente Responsabile regionale
Proteo Fare Sapere Lazio dei Dirigenti Scolastici FLC CGIL

L’Associazione Proteo Fare Sapere e soggetto qualificato per la formazione e I’laggiornamento
del personale della scuola ed é inserito nell’elenco definitivo del MIUR
ai sensi del D.M. 177/200 e D.M. dell’8/6/05.
La partecipazione all’iniziativa rientra tra le assenze retribuite ( art. 22 CCNL area V dell’11/04/06 )



