Procedure selezione

La selezione dei volontari per questo progetto séfi€ttuata dall’Associazione Proteo Fare Sapeee seiezionera i
candidati in base ai criteri espressi schematicsarmeella tabella sottostante:

CRITERI DI SELEZIONE PUNTEGGIO
Valutazione attitudinale
Questionario e Colloquio Fino a 60
Titoli:
Valutazione del titolo di studio e delle
esperienze maturate dal candidato Fino a 50
Punteggio Max 110

Il punteggio massimo attribuibile ad un aspiramdomtario € dil1Qpt., mentre il punteggio minimo da ottenere
nella valutazione attitudinale (Questionario e Gallio) per essere dichiarati idonei per il progétfessato 86pt..

In caso di due o piu candidati con lo stesso pwitegvra una collocazione migliore in graduatotéspirante
volontario pit giovane d’eta

Modalita di selezione

Alla scadenza del Bando I'Associazione provvederdigare i requisiti minimi per la partecipazioakServizio
Civile e ad inviare una lettera di esclusione dpileve selettive ai non detentori con raccomandéta

Successivamente redige un elenco degli ammessivweie ad inviare loro un telegramma in cui si coitano
le date e i luoghi di svolgimento delle prove delet Unitamente a cid vengono inviate delle e-lmaaicanditati e
viene aggiornata la pagina dedicata al Servizidl€sul sito WEB dell’Associazione .

La valutazione dei titoli sara eseguita precedeatdgeal questionario; tale valutazione sara reta aiccandidati
prima del questionario pubblicando una graduatchia sara affissa presso le bacheche dell’Associaztonel luogo
dove si terra il questionario.

Questionario e Colloquio

L'attribuzione dei 60 pt relativi al questionarid al colloquio risultera dalla valutazione di enttze le fasi di
selezione..

Nello specifico, verranno valutati 5 aspetti quali:

- Grado motivazionale di approccio al progetto div&so Civile (MAX 15 pt);

- Elementi formativi e curriculari aggiuntivi (esciudalla valutazione dei titoli per coerenza strettan il
progetto) (Max 15 pt.);

- Capacita relazionali (Max 15 pt.);

- Attitudine al progetto (Max 15 pt.)

Pertanto laX (P1+P2+P3+P4) = MAX 60 punti.

Si specifica che il questionario avra il compitdatinire le basi per il successivo colloquio.

Valutazione Titoli

Al punteggio ottenuto dal questionario e dal calliog si sommera quello ottenuto dalla valutazioektitbli.

Si ribadisce che la valutazione dei titoli avvemdma del questionario e il risultato di tal valkitne verra
esposto nei locali individuati per la prova seletti

Verranno valutati:

- pregresse esperienze presso I'Associazione PraenJapere o in altro Ente nello stesso settorprdgetto
0 in settore analogo;

- pregresse esperienze presso I'’Associazione Pret@oJapere in un settore diverso da quello delgitog
- titolo di studio.

Pregresse esperienze presso I’Associazione Proteard-Sapere o in altro Ente nello stesso
settore del progetto o in settore analogo (MAX 25tp

Descrizione Punteggio da attribuire (T1)
Stage o Tirocinio Formativo 2
: Dala?2mesi: | Da2 a6 mesi: )
Volontariato 075 1,50 Oltre: 2,5
Esperienze di collaborazione presso . Da 2 a 6 mesi:
I’Associazione Proteo Fare Sapere o altro En eDa 1a2mesi,5 1,5 Oltre 4




Pregresse esperienze presso I’Associazione ProteardSaperein un settore diverso da quello
del progetto (MAX 5 pt.)

Descrizione Punteggio da attribuire (T2)

Eventuale partecipazione a Seminario |di
Orientamento al Servizio Civile Nazionale

; X . g X 15
organizzato in collaborazione con I'Universita
degli Studi Roma Tre
Esperienze di collaborazione Dal a16 mesiy Da 2 f56 mest: Oltre 2.5

Titolo di Studio (MAX 20 pt.)

Descrizione Punteggio da attribuire (T3)

Diploma non attinente al progetto 6
Diploma attinente al progetto o laurea trienngle 7
non attinente
Laurea triennale attinente o laurea magistrale jnon 8
attinente
Laurea magistrale attinente 9

oo . . Di primo Di secondo | Corsi di Perfezio-
Titoli post lauream non attinenti livello: . i i

15 livello: 3 namento: 0,75

oo . . Di primo | Disecondo | Corsi di Perfezio-
Titoli post lauream non attinenti livello: 3 livello: 4,5 namento: 1,5
Titoli Professionali attinenti 3,5

Pertanto laX (T1+T2+T3) = MAX 50 punti.

Saranno valutati i titoli allegati alla domandaeellj indicati nell'allegato 3 alla domanda, il dpida valore di
autocertificazione, per effetto della dichiaraziooentenuta nella domanda, relativa alla verididitguanto affermato
nello stesso allegato 3 alla domanda. Qualora iticum accluso dal candidato non sia redatto anmfa di
autocertificazione, i dati in esso contenuti, se nomprovati da documentazione allegata, non saraonsiderati in
sede di valutazione dei titoli, ma potranno comumgse pertinenti, essere oggetto di approfondimentante il
colloquio al fine di pervenire ad una migliore akifione delle competenze, capacita e abilita deldickato. La
valutazione dei titoli terra conto della relazicttee essi hanno con il progetto, conformemente aattlogientamento
espresso dall'Ufficio Nazionale per il Servizio i3y Non saranno presi in considerazione i tit@r pquali non siano
stati indicati gli elementi necessari ai fini dellalutazione (ad esempio, durata di un‘attivitd ordesperienza quando
essa sia richiesta o chiara identificazione debréati lavoro). Inoltre non saranno presi in coesdione i titoli
autocertificati che non contengano gli elementiaattonsentire il controllo da parte dell'ammiragione.

Per il progetto “Una Bussola per la Scuola e pdnitversitd” verranno valutate come esperienze nei#sso
settore le esperienze svolte presso pubbliche aistnainioni, associazioni, Coop. Sociali e altrd]'ambito del front-
office su tematiche relative alla scuola e/o ssiceliniziative legate alla scuola.

Sono considerate esperienze in settori analoghllequeaturate nel settore dell’educazione e promuio
culturale.

In caso di un'esperienza ripetutasi piu volteuineggio relativo va moltiplicato per il numerorgietizioni della
stessa fino comunque al punteggio massimo (cio@ 2bprevisto per il settore (diverso oppure stesslogo rispetto
al progetto) in cui l'esperienza si colloca.

In caso di due o piu esperienze distinte, i puntedfgibuiti si sommano fino alla concorrenza deinfeggio
massimo previsto per il relativo settore.

In caso di un'esperienza ripetutasi piu volteuihgeggio relativo va moltiplicato per il numerorgietizioni della
stessa fino comunque al punteggio massimo (cio® 85pt.) previsto per il settore (diverso oppuressb/analogo
rispetto al progetto) in cui I'esperienza si calloc
In caso di due o piu esperienze distinte, i puritatigbuiti si sommano fino alla concorrenza dehfeggio massimo
previsto per il relativo settore.



