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TEATRO A SCUOLA
infanzia e primaria

DESTINATARI
Insegnanti scuola dell'infanzia e primaria, educatori e operatori dei servizi per l'infanzia.

FINALITA

Il corso di formazione intende proporre un cambio di paradigma sul teatro a scuola per
riscoprirne il valore pedagogico e didattico, per rendere possibile una nuova e piu
consapevole dimensione emotiva, relazionale e cognitiva del bambino e del quotidiano
scolastico. Linsegnante sara introdotto, con riflessioni teoriche e laboratori esperienziali, al
Teatro d'infanzia incentrato sulla Metodologia BimboTeatro® e rivolto alla scuola primaria e
dellinfanzia.

OBIETTIVI FORMATIVI

« Supportare linsegnante a sviluppare e migliorare le abilita al fine di raggiungere i propri
obiettivi formativi attingendo all'ambito della “teatralita’, per una gestione pit consapevole
della dimensione emotiva, relazionale e cognitiva del bambino.

« Far acquisire all'insegnante la consapevolezza delle potenzialita del training teatrale in una
prospettiva teorico-pratica con la finalita di poter attivare percorsi in cui sperimentare

tecniche teatrali per migliorare I'autostima, I'autonomia, la partecipazione e la qualita di vita.

DURATA E COSTI
12 ore di attivita
Contributo iscritti FLC CGIL € 24 - contributo non iscritti FLC CGIL € 40

DATE E SEDE
9 e 23 Marzo 2019 (orario 9-13 14-16)
Scuola Secondaria di | grado “R. Ortiz" - Chieti scalo

INFO E ISCRIZIONI

Tel. 351.5108550 e-mail: proteochieti@gmail.com
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€ un soggetto qualificato per
I'aggiornamento e la formazione
del personale della scuola.

Al termine del corso sararilasciato
attestato di partecipazione.

L'iniziativa & automaticamente
autorizzata (vedere D.M.
177/2000) ai sensi degli artt. 64 e
67 CCNL 2006/09 del Comparto
Scuola, con esonero dal servizioe
con sostituzione ai sensi della
normativa sulle supplenze brevi.

Vale anche come formazione e
aggiornamento dei Dirigenti
Scolastici ai sensi dell'art. 21 del
CCNL 15/07/2011 dell'area V.




